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PREFEITURA PREFEITURA MUNICIPAL DE RI N
C O NOVO

i lelionithon) ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
MODALIDADE: PROVA OBJETIVA

O Municipio de Rio Novo, através do Prefeito Municipal, Sr. Ormeu Rabello Filho, no usode suas
atribuigdes legais, torna publico que se encontram abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo
Simplificado 001/2024, destinado ao provimento de VAGA POR PRAZO DETERMINADO, pela

necessidade temporaria e de excepcional interesse publico em decorréncia do Decreto n® 009, de 30 de

janeiro de 2024,, para compor o quadro de servidores municipais temporarios, mediante o disposto neste

Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A prova objetiva, objeto do presente Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2024, esta pautada no artigo

37, inciso IX, da Constituigdo Federal.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado 001/2024 tem carater eliminatdrio e classificatorio, compreendendo

2.

ProvaObjetiva no valor total de 100 pontos.

DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado 001/2024 sera organizado e conduzido pelo Poder Executivo, através

3.

4.

de Comissdo composta por servidores publicos municipais, nos termos da Portaria n° 145, de 01 de

fevereiro de 2024.

DOS CARGOS, REQUISITOS, CARGAS HORARIAS, REMUNERACAO E VAGAS
3.1 CONDUTOR DE VEICULOS E MAQUINAS I - MOTORISTA
Requisito: alfabetizagdo e habilitagdo na categoria D na CNH
- Carga Horaria: 40 h/s (quarenta horas semanais)
- Vencimento: R$ 1.412,00 (um mil quatrocentos e doze reais)

- Namero de vagas: 01 (uma) vaga

DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Publicagdo do  Edital do Portal oficial do Municipiode
01 | Processo Seletivo Simplificado | 21/02/2024 - Rio Novo e mural de avisos na
001/2024 sede da Prefeitura Municipal
Periodo para impugnagéo do Setor de Protocolos na Sede da
02 | Edital De 21/02/2024 | 08h as 12h e das| Prefeitura Municipal de Rio
a 22/02/2024 13h as 16h Novo, na Praca Prefeito {\
Ronaldo Dutra Borges, 0@&/ -

a
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Centro — Rio Novo/MG.

Sede da Prefeitura Municipal
De a 23/02/2024 | 08h as 12h e de Rio Novo, na Praca Prefeito
a 01/03/2024 das 13h as 16h Ronaldo Dutra Borges, 001 —
Centro — Rio Novo — MG.
Prova  Objetiva —  Etapa Escola Municipal

04 o _ Dia 03/03/2024 | 09h as 11h
Eliminatoria e Classificatéria Onofre Dias Ladeira

03 | Periodo de inscri¢des

Portal oficial do Municipiod
Resultado  Preliminar Prova | At¢ o  dia i

05 o - Rio Novo -
Objetiva 05/03/2024

WWW.I‘iOl’lOVO.m,Q.}IOV.bI'/

_ Setor de Protocolos na Sede da
Dias 06/03/2024

Recurso do resultado preliminar Prefeitura Municipal de Rio
06 o e 07/03/2024 08h as 12h e das
da Prova Objetiva Novo, na Praga Prefeito Ronaldo
13h as 16h
Dutra Borges, 001 — Centro
Rio Novo/MG.
Portal oficial do Municipio
i Analise do recurso do resultado | Até o dia de Rio Novo -
preliminar 08/03/2024 WWW.rionovo.mg.gov.br/
) Portal oficial do Municipio de
Resultado final do Processo | At6 o  dia
08 - Rio Novo -

Seletivo 001/2024 08/03/2024
WWW.rionovo.mg.eov.br/

5. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.2 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e
em seus anexos, se certificando de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.3 A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.4 Néo havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria, condicional ou extemporanea.

3.5 Néo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscrigio feita por telefone, via postal, correio eletronico
ou outro meio que néo os estabelecidos neste Edital.

5.6 No ato da inscri¢do o candidato devera:

Protocolar a ficha de inscri¢do (Anexo I), devidamente preenchida e assinada, acompanhada das copias

dos documentos pessoais: RG e CPF e da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) contendo a categoria
"

indicada no item 3 deste Edital, sob pena de indeferimento da inscrigdo.

5.7 S&o de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes dos dados cadastrais prestad

Praga Prefeito Ronaldo Dutra Borges, n° 001 - Centro — Telefone: (32)3274-1228 —
CEP: 36.150-000 — Rio Novo/MG



R"I"oE ‘i I'O‘T . “'o“ PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO

GOVERNG 20212024 ESTADO DE MINAS GERAIS

no ato deinscrigdo, sob as penas da lei.
5.8 A entrega de toda a documentagio no ato da inscri¢do € de inteira responsabilidade do candidato.
5.9 A inscrigdo s6 poder4 ser feita pelo préprio candidato.
5.10  As inscrigdes serdo realizadas entre os dias 23 de fevereiro e 01 de margo de 2024.

S.11  As inscrigdes serdo realizadas nas dependéncias da Sede da Prefeitura Municipal de Rio
Novo, localizada na Praga Prefeito Ronaldo Dutra Borges, n° 001, bairro Centro, Rio Novo/MG
S.11.1 As inscrigdes ocorrerdo nas datas e local descritas no item 5.10 e 5.11 desde edital, no periodo

das8h (oito horas) as 12h (doze horas) e das 13h (treze horas) as 16h (dezessete horas).

5.11.2 Toda meng4o a horério neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.
5.12  Asinscrigdes para o processo seletivo serdo gratuitas.

3.13 A partir do momento em que o candidato realizar o protocolo da Ficha de Inscrigdo (Anexo I),

ndo sera permitido anexar outros documentos, ainda que no periodo de inscrigdes.

6. DAS VAGAS

6.1 As vagas ofertadas estdio dispostas no Item 3 deste Edital.

7. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
7.1 O candidato selecionado neste processo seletivo poderd celebrar contrato administrativo
temporario, secomprovar na data da assinatura:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado.
b)  Gozar dos direitos politicos.
¢)  Estar quite com as obrigagdes eleitorais.
d)  Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
e) Ter 18 anos completos até a data de assinatura do contrato.
f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, a ser aferida no exame
admissional.
g)  Naio ter sido demitido do servigo plblico nos ultimos 5 (cinco) anos.

h) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso no cargo, nos termos do Item 3 deste Edital.
i) O candidato que, na data da assinatura do contrato temporario, néo reunir os requisitos

enumeradosneste Edital, ou que, por qualquer motivo, ndo puder comprova-los, perdera o respectivo

direito.

8. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
8.1 Em cumprimento ao Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004 e pelo Decreto Federal n° 9.508, de 24/09/2018, bem como ao disposto no art. /

37, VIII, da Constituigdo Federal, 10% (dez por cento) das vagas de cada cargo e das vagas que

vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo serdio destinadas a

candidatos com deficiéncia, que deverdio ser avaliados, no ato da contrata¢cdo, por médico médico
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indicado pelo Municipio de Rio Novo, comprovando se a deficiéncia apresentada ¢ compativel com
0 exercicio do cargo.
8.2 Caso a aplicagéo do percentual de reserva de que trata o paragrafo anterior resultar em ntimero

fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

8.3 Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se
constate, devendo constar apenas na lista de classifica¢do geral de aprovados.

8.4 Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja
incompativel com o cargo pretendido.

8.5 As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, avaliacdo e critérios de aprovagio, ao
horério e local de aplicagéio das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.6 As vagas destinadas s pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovagao no Processo Seletivo ou na pericia médica, sero preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo.

8.7 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar
a condi¢do na Ficha de Inscrigdo e, no momento da contratagdo, apresentar o documento a seguir:

a) Copia do Laudo Médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
a0 cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

8.7.1 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera
devolvido.

8.8 Os candidatos que, no ato da inscri¢do, se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no
Processo Seletivo, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados com indicagdo de

preenchimento de vaga destinada & pessoa com deficiéncia.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1 O Processo Seletivo de Provas de que trata este Edital sera composto de Prova Objetiva de miltipla
escolha, de carater eliminatério e classificatério para todas as fung¢des publicas.

9.2 A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera no dia 03 de mar¢o de 2024 e ser4 realizada no Municipio
de Rio Novo/MG, com duragio de 02 (duas) horas. A prova ocorrera no turno da manhd, na data,
horério e local estipulados no Item 4 deste Edital.

9.2.1 O candidato devera estar no local de realizagdo da prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario de inicio estipulado no Item 4 deste Edital. Apbs esse prazo, o portio serd

fechado, ndo mais serd permitida a entrada e o candidato que chegar apds o prazo estipulado estara

eliminado deste Processo Seletivo.

9.2.2 Para acesso ao local da prova, o candidato dever4 estar munido do comprovante de inscri¢do de
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Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pela Policia
Civil, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagio (com fotografia na forma
da Lei n.°9.503/97).
9.3 O candidato somente podera realizar a prova em data, local e horarios definidos neste Edital.
9.4 O candidato nio podera alegar desconhecimento acerca da data, do horério e do local de realiza¢do
da prova, para fins de Justificativa de sua auséncia.
9.5 A Prova Objetiva sera composta de 20 (vinte) questdes de multipla escolha, totalizando 100 (cem)
pontos, e cada questdo valera 5 (cinco) pontos.
9.6 Cada questio da Prova Objetiva contara com 4 (quatro) alternativas, devendo ser marcada como
resposta apenas 1 (uma) alternativa por questio.
9.7 O conteudo programatico das questoes da Prova Objetiva versara sobre as referéncias de estudo
contidas no Anexo III deste Edital.
9.8 Serd considerado aprovado e classificado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 50%
(cinquenta por cento) de acerto no total de pontos das questdes (50 pontos).
9.9 O candidato que ndo obtiver a pontua¢do minima na Prova Objetiva (50%) estar4 automaticamente

eliminado do Processo Seletivo 001/2024.

10. DA CLASSIFICACAO E DO APROVEITAMENTO

10.1 A ordem de classificagdo dos candidatos serd definida considerando os critérios e etapas deste
Edital.

10.2  Da Prova Objetiva

10.2.1 A prova objetiva tera pontuagdo total de 100 (cem) pontos e estaré classificado o candidato que
obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo total (50 pontos). Aquele que ndo
obtiver apontua¢do minima estara desclassificado e, automaticamente, eliminado deste Processo

Seletivo.

10.3 A nota final, para efeito de classificagio dos candidatos, serd a nota obtida na Prova, em ordem
decrescente, totalizando 100 (cem) pontos possiveis.

10.4 O candidato classificado ser mantido em cadastro durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado e podera ser convocado em fungdo da disponibilidade de vagas futuras,
mediante convocagdo do Departamento Pessoal.

10.5 O candidato inscrito fica ciente de que sera dada publicidade aos dados utilizados nesta selecdo

plblica, quais sejam: nome completo, data de nascimento e pontuagdo referente aos critérios

obrigatorios e classificatorios, ou sua elimina¢fio no certame, em conformidade com a Lei Geral de

{

Protegdo de Dados.
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11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA CLASSIF ICACAO

11.1  Havendo empate no resultado final deste Processo Seletivo, o desempate se darg:

12.1.1 Pelo nota maior em Lingua Portuguesa
12.1.2 Persistindo o empate, ao candidato que tiver idade maior.

11.2 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Poder Executivo

12. DA CONVOCACAO

12.1  Os candidatos aprovados serdo convocados para contratacdo, atendendo as necessidades da
Administragio Publica Municipal, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo e o
estabelecido neste edital, durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.

12.2  Os candidatos classificados e ndo convocados ficardo no Cadastro Reserva, durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, e poderdo ser convocados em fun¢do da
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das
contratagdes ocorridas.

123 A convocagdo, que antecede a admissio, sera realizada através de telefone e e-mail cadastrado,
¢ o candidato devers se apresentar ao Departamento Pessoal da Prefeitura de Rio Novo na data
estabelecida.

12.4  Os candidatos aprovados deverdo comparecer no Departamento Pessoal da Prefeitura de Rio
Novo no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir do 1° dia til subsequente
a data do contato telefonico e do envio do e-mail.

12.5 A documentagio para contratagdo sera requisitada pelo Departamento Pessoal do Municipio de
Rio Novo.

13. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

13.1 A contratagdo dos candidatos convocados sera feita exclusivamente no Regime Contratual, sendo

vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

14. DISPENSA DA FUNCAO PUBLICA
14.1 A dispensa da fung¢do publica (contrato) poderé ocorrer de oficio ou a pedido do interessado.

14.2 O contratado, na dispensa a pedido, devera notificar o Departamento Pessoal da Prefeitura de Rio

Novo com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da cessagdo do exercicio de suas fungdes.
14.3 A dispensaa pedido do interessado resultara em sua exclusdo automatica deste Processo Seletivo. )
144 A dispensa a pedido se dara mediante manifestagio por escrito do contratado.
14.5 A dispensa de oficio podera ocorrer nas seguintes situagdes:

I' = provimento do cargo, através de concurso publico: #5
Praga Prefeito Ronaldo Dutra Borges, n° 001 - Centro — Telefone: (32)3274-1228 — S
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IT - retorno do titular do cargo efetivo antes do prazo;
IIT - faltas mensais que excedam a 10% (dez por cento) do regime basico do cargo;
IV — contratagio em desacordo com a legislagio vigente, por responsabilidade exclusiva do contratado;

V' —contratagdo em desacordo com a legisla¢do vigente, por responsabilidade exclusiva da Administracio;

VI - por insuficiéncia de desempenho na fungéo ou por qualquer outro motivo relevante que ndo recomende

apermanéncia do contrato, apos avaliagdo da Chefia Imediata, referendada pelo Chefe do Poder Executivo.

14.6 Interposto reCurso, no prazo maximo de trés dias Uteis, contra o ato de dispensa de oficio do

servidor, sera elede plano indeferido, se motivado por qualquer erro ou omissio do contratado.

15. DOS RECURSOS

15.1  No que diz respeito a impugnagio do edital, cabera recurso na forma da lei, desde que apresentado

1o prazo de dois dias tteis, contado da data de divulgagio do edital.

152 O recurso quanto ao Resultado Preliminar da etapa Prova Objetiva devera ser apresentado em
formulério de recurso disponibilizado nos Anexos IT deste edital, digitado ou a mdo, assinado pelo
candidato, enderegado & Comissio Organizadora e protocolado no Setor de Protocolos da Prefeitura de Rio
Novo.

15.3  Nio serd aceito recurso entregue de maneira intempestiva, considerando datas e horérios
estabelecidos no Item 4 deste Edital,

154 A decisio do recurso serd dada a conhecer coletivamente por meio de publicagdio no site

WWW.Iionovo.mg.gov.br, na forma de retificagdo do resultado, conforme o caso.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 01 (um) ano, contado a
partir desua homologagéo, podendo ser prorrogado por igual ou menor periodo.

16.2 A inscri¢o neste Processo Seletivo Simplificado, para todo e qualquer efeito de direito,
expressa oconhecimento e a aceitagio por parte do candidato de todas as normas constantes deste edital.

16.3 A inobservancia dos itens constantes neste Edital acarretara na eliminagdo do candidato.

16.4  Caso ocorra desisténcia ou elimina¢do de candidato convocado para a contratagdo, o Departamento

Pessoal promover4 tantas convocagdes e contratagdes julgar necessérias durante o periodo de validade do

Processo Seletivo Simplificado, dentre os candidatos classificados, observando sempre o numero de vagas
existentes.

16.5  Seré considerado desistente ¢, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candid, fo
que ndo comparecer nas datas estabelecidas pelo Departamento Pessoal para contratacdo, ou dej
cumprir os requisitos exigidos.

16.6 O candidato que, a época da contratagdo, nio comprovar que preenche os requisitos i}dﬁf)enséveis

Praga Prefeito Ronaldo Dutra Borges, n° 001 - Centro — Telefone: (32)3274-1228 —/
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para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado, ser4 considerado eliminado sumariamente.

16.7 O Departamento Pessoal da Prefeitura de Rio Novo/Minas Gerais poderd convocar, para o
preenchimento de vagas surgidas no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, os
candidatos classificados, observando-se a ordem de classificagio, rigorosamente.

16.8 O Departamento Pessoal far4 divulgar, sempre que necessario, as normas complementares ao
presente edital e avisos oficiais.

16.9 O candidato terd acesso a analise individual de sua pontuacdo apds a divulgacio do Resultado

Preliminar nos prazos definidos por este edital, por meio de solicitagdo via e-mail th@rionovo.mg.gov.br,

com a devida identificagio — conforme enderego eletrénico declarado na ficha de inscrigdo — ou
pessoalmente, no Setor de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal.
16.10 A aprovagio do candidato nio assegura o direito ao seu ingresso automatico e imediato ao cargo,

estando a sua convocagio condicionada i necessidade da Administragio Ptblica.

16.11 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragSes enquanto no for consumado o evento que
lhe diz respeito.
16.12  Toda publicagdo pertinente ao presente Processo Seletivo Simplificado, enquanto em andamento e

ate a divulgacdo do resultado, serfio feitas no site WWW.rionovo.mg.gov.br.

16.12.1 As publicacdes relativas homologagio do Processo Seletivo Simplificado serdo tornadas publicas

por meio do site www.rionovo.mg.gov.br. sendo de responsabilidade do Departamento Pessoal a

publicagio e responsabilidade do candidato o acompanhamento de tais publicagdes.

16.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento Pessoal da Prefeitura de Rio Novo, em
conjuntocom a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024.

16.14 Os candidatos admitidos exercerio as suas atribuigdes no local e horario de trabalho a serem
designados pelo Departamento Pessoal.

16.15 Ede quatro dias Uteis o prazo para o contratado entrar em exercicio contados a partir do 1° dia til
subsequente a data do contato telefonico e do envio do e-mail a que se refere o item 12.4 deste edital.

16.16 O contrato de prestagdo de servicos temporario a ser celebrado com os candidatos aprovados
podera ser rescindido a qualquer tempo, por ato unilateral, por interesse exclusivo da Administra¢do

Publica Municipal, sem direito a aviso prévio.

Rio Novo (MG), 21 ‘

/

/

fevereiro de 2024.

Prefeito Municipal

Praga Prefeito Ronaldo Dutra Borges, n° 001 - Centro — Telefone: (32)3274-1228 —
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO

(Obrigatério o preenchimento e apresentacdo conjuntamente com cépiasdos documentos pessoais: RG e CPF

ou Carteira Nacional de Habilitag4o).

N°. da Inscri¢do: Nome do Candidato:

Cargo pretendido:

RG: Orgio Expedidor: CPF.:

DN: / / Nacionalidade: Naturalidade:

Enderego:

CEP: Municipio: UF:
Telefone/Celular:( ) E-mail

Pessoa com deficiéncia: ( )Sim ( )Nio

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO DO EDITAL N° 001/2024.

DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEL SEREM VERDADEIRAS AS INFORMACOES
PRESTADAS.

Data da Inscrigdo: / /

Assinatura do candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Destinatario: Setor de Recursos Humanos e Gestio de Pessoal de Rio Novo.

Discriminag¢io: Recebi a Ficha de Inscri¢do para o cargo de |

Inscricio n° > Anexo I do Edital n° 001/2024.

Assinatura do servidor que realizou a inscricio:

Praga Prefeito Ronaldo Dutra Borges, n° 001 - Centro — Telefone: (32)3274-1228 -
CEP: 36.150-000 — Rio Novo/MG



PREFEITURA P
RDNOW REFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO

GOVERNO 2021.2024 ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IT
MINUTA PARA RECURSO - PROVA OBJETIVA

A COMISSAO DO EDITAL N°. 001/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO - MINAS
GERAIS

RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

N.° de Inscrigdo:

Eu, , abaixo qualificado(a), inscrito(a) no R.G. sob o n°

eno C.P.F. sob on® , residente e domiciliado (a) na cidade
de , Estado de , 1inscrito(a) no
Processo Seletivo Simplificado 001/2024, para o cargo , venho, a

presenca de Vossa Senhoria, recorrer do RESULTADO divulgado por esta Comissdo no tltimo dia

, conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificados:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital que regula o Processo

Seletivo em questdo, no que se refere a recurso, podera ensejar sua rejeigio.

Rio Novo, de de 2024.

Assinatura do Recorrente

Praga Prefeito Ronaldo Dutra Borges, n° 001 - Centro — Telefone: (32)3274-1228 —
CEP: 36.150-000 — Rio Novo/MG



RPB% PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO
GOVERNO 2021-2024 ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO III
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA — NIVEL ALF ABETIZADO

Compreensio e interpretagio de texto. Vocabulario. Fonemas e letras, Digrafo. Encontros vocélicos e encontros
consonantais. Divisfo sil4bica. Substantivo: préprio, comum, simples, composto, concreto, abstrato, coletivo, género

MATEMATICA — NIVEL ALF ABETIZADO

Conjuntos e Ntimeros Naturais. Operagdes Fundamentais. Numeros Fracionérios. Numeros Decimais. Multiplicagio
e divisio com 2 e 3 nfimeros no divisor com resolugdo de situagdes problemas. Numeros inteiros: operagdes e
propriedades. Ntmeros racionais, representagio fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Sucessor e
Antecessor. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum. Regra de trés simples. Unidades de medida, sistema
métrico decimal. Geometria plana: tridngulos, quadrilateros, cilculo de 4reas e perimetros. Resolugdo de situagdes
problema.

Praga Prefeito Ronaldo Dutra Borges, n° 001 - Centro — Telefone: (32)3274-1228 —
CEP: 36.150-000 - Rio Novo/MG



